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REGULAMIN WSPÓŁZAWODNICTWA 

GROMAD I DRUŻYN HUFCA ZHP ZIEMI GLIWICKIEJ 

 Współzawodnictwo gromad i drużyn Hufca ZHP Ziemi Gliwickiej ma na celu przede wszystkim podniesienie 
poziomu gromad i drużyn naszego Hufca, ich zorganizowania, zdyscyplinowania oraz rozwoju. Ma także na 

celu zmotywowanie Kadry jednostek do bardziej wytężonej pracy, jak również wzrost zaangażowania w życie 
Hufca i promowanie ZHP, jako znaczącej organizacji młodzieżowej działającej na terenie Gliwic i powiatu 

Gliwickiego.  
 
1. Współzawodnictwem objęte są wszystkie gromady oraz drużyny harcerskie, starszoharcerskie i 

wędrownicze wchodzące w skład Hufca ZHP Ziemi Gliwickiej.  

2. Drużyna wielopoziomowa bierze udział we współzawodnictwie różnych pionów, jeśli z danego pionu 
posiada co najmniej jeden zastęp (5 osób) oraz zatwierdziła plan pracy danej metodyki. 

3. Udział we współzawodnictwie jest obowiązkowy. Okres rozliczania trwa począwszy  
od 1 września do 31 sierpnia.  

4. Meldunki z działalności gromady/drużyny składa się w formie comiesięcznej ankiety. 

5. Ankiety przesyła się do 7 dnia następnego miesiąca, którego ankieta dotyczy. Meldunki oddane po 
terminie nie będą rozpatrywane. 

6. Podczas oceny pracy drużyn pod uwagę będą brane następujące sfery pracy drużyny: 

➢ Elementy metody harcerskiej  

 Uczenie w działaniu  

▪ Organizacja akcji naborowych  
▪ Organizacja akcji społecznych i lokalnych  
▪ Organizacja akcji zarobkowych  

 System małych grup  

▪ Istnienie zastępów/szóstek/patroli zadaniowych  
▪ Liczba zbiórek zastępów/patroli zadaniowych 
▪ Działanie Zastępu Zastępowych 

 Stale doskonalony i stymulujący program  

▪ Organizacja form wyjazdowych drużyny 
▪ Udział w wydarzeniach hufca  
▪ Udział w rajdach, zlotach spoza hufca 
▪ Organizacja HALiZ 

➢ Instrumenty metodyczne  

 Próby 

▪ Zrealizowane próby przez członków drużyny/gromady 

 Stopnie/gwiazdki  

▪ Zdobyte stopnie/gwiazdki przez członków drużyny/gromady 

 Sprawności 



   

 

  
 

▪ Zdobyte sprawności indywidualne przez członków drużyny/gromady 

 Tropy 

▪  Zrealizowane tropy przez członków drużyny/gromady 

 Wyzwania/Zadania indywidualne 

▪ Zrealizowane wyzwania/zadania indywidualnego przez członków drużyny/gromady 

➢ Inne sfery działania drużyny  

 Funkcyjni  

▪ Świadomą pracę z kadrą  
▪ Udział w życiu namiestnictwa  

 Organizacja  

▪ Liczebność  

▪ Promowanie działań drużyny/gromady w Internecie  

7. Punkty będą przyznawane przez odpowiedniego Namiestnika według załącznika nr 1. 

8. Gromady/Drużyny za zdobyte punkty będą otrzymywać kolejne rangi według załącznika nr 2. 

9. Osiągnięte rangi przez gromady/drużyny będą udostępniane na stronie hufca w zakładce 
„Współzawodnictwo”. 

10. Wszystkie uwagi i odwołania można kierować do odpowiedniego Namiestnika. 

11. Namiestnik zastrzega sobie prawo przyznania dodatkowych punktów za działania nieujęte w 
regulaminie.  

12. Końcowe podsumowanie współzawodnictwa odbywa się na spotkaniu Namiestników. 

13. Z każdego pionu wiekowego zostanie wybrana na podstawie punktacji najlepsza gromada/drużyna. 
Gromada/Drużyna otrzyma nagrodę Komendanta Hufca ZHP Ziemi Gliwickiej oraz pamiątkowy dyplom.  

14. Spośród wyróżnionych gromad i drużyn zostanie wyłoniona najlepsza drużyna, która otrzyma miano 
„Mistrzowskiej Gromady/Drużyny Hufca ZHP Ziemi Gliwickiej” obowiązujące przez następny rok 
harcerski oraz proporzec (przekazywany co roku kolejnej Mistrzowskiej Gromadzie/Drużynie). 

15. Uwagi dot. niniejszego regulaminu można zgłaszać do wyznaczonego Instruktora. Zostaną one wzięte 
pod uwagę w kolejnym roku funkcjonowania współzawodnictwa.  



   

 

  
 

Załącznik nr 1. 

Punktacja: 

➢ Elementy metody harcerskiej   

 Uczenie w działaniu  

▪ Za organizację akcji naborowej, społecznej, lokalnej lub zarobkowej - 10 pkt.  

 System małych grup  

▪ Za istnienie zastępów/szóstek/patroli zadaniowych – 5 pkt. 

▪ Za każdą zbiórkę zastępu – 10 pkt. /liczbę zastępów 

▪ Za każdą zbiórkę Zastępu Zastępowych – 5 pkt. 

 Stale doskonalony i stymulujący program  

(punkty przyznawane za udział minimum 5 członków gromady/drużyny nie wliczając kadry) 

▪ Za organizację biwaku drużyny (lub współorganizację biwaku środowiska) - 30 pkt.  

▪ Za organizację wycieczki drużyny (lub współorganizację wycieczki środowiska) - 15 pkt.  

▪ Za udział w każdym wydarzeniu hufca –15 pkt.  

▪ Za udział w obchodach państwowych, DMB, BŚP- 20 pkt. 

▪ Za udział w rajdzie, zlocie lub innych wydarzeniach programowych spoza hufca – 20 pkt. 

▪ Za zdobycie I, II, III miejsca w wydarzeniach hufca, rajdach, zlotach – 15 pkt., 10 pkt., 5 pkt. 

▪ Za zorganizowanie HAZ – 30 pkt. 

▪ Za zorganizowanie HAL - 50 pkt.  

➢ Instrumenty metodyczne  

 Próby (oceniane dwa razy w roku) 

▪ Za zrealizowanie próby harcerza/zucha – 20* procent członków drużyny/gromady, którzy zrealizowali 

próbę  

▪ Za zrealizowanie próby starszoharcerskiej/wędrowniczej – 20* procent członków drużyny, którzy 

zrealizowali próbę  

 Stopnie/gwiazdki (oceniane dwa razy w roku) 
▪ Za zdobycie stopnia/gwiazdki - 50* procent członków drużyny, którzy zdobyli stopień/gwiazdkę 

 Sprawności 

▪ Za zdobycie sprawności indywidualnej – 20* procent członków drużyny, którzy zdobyli sprawność 

 Tropy 

▪ Za zrealizowanie tropu zuchowego – 15 pkt 

▪ Za zrealizowanie tropu – 30 pkt./ilość szóstek/zastępów/patroli zadaniowych 

 Wyzwania/Zadania indywidualne 

▪ Za zrealizowanie wyzwania/zadania indywidualnego – 20* procent członków drużyny, którzy zrealizowali 

wyzwanie 

➢ Inne sfery działania drużyny  

 Funkcyjni  

▪ Za prowadzenie świadomej pracy z kadrą – max 50 pkt.  

▪ Za udział w życiu namiestnictwa– max 20 pkt. 

 Organizacja  

▪  Za mniej niż 16 osób działających w drużynie/gromadzie (za mniej niż 9 osób w drużynie wędrowniczej) - 5 

pkt. 

▪ Za 16 do 25 osób działających w drużynie/gromadzie (za 9 do 16 osób w drużynie wędrowniczej) - 10 pkt. 
▪ Za więcej niż 25 osób działających w drużynie/gromadzie (za więcej niż 16 osób w drużynie wędrowniczej) 

- 15 pkt.  

▪ Za aktywny udział w akcji “Zainspiruj innych” - 15 pkt.  (Opis akcji w załączniku nr 3) 

  



   

 

  
 

Załącznik nr 2. 
Rangi  

Szara 50 pkt. 

Brązowa 100 pkt. 

Zielona 200 pkt. 

Granatowa 400 pkt. 

Srebrna 600 pkt. 

Złota 800 pkt. 

 
Załącznik nr 3. 
 
Akcja “Zainspiruj innych” polega na aktywnym dzieleniu się w odpowiednim Namiestnictwie: 

• Pomysłami na zbiórki, biwaki, etc. 

• Realizowanymi działaniami drużyny 

• Działaniami zastępów 

• Pomysłami na tropy, etc. 

• Innymi ciekawostkami 

Dzielić można się, m.in. przy pomocy grupy na Facebooku namiestnictwa poprzez wrzucanie postów, udostępnianie 

działań z strony/fanpage/Instagrama gromady/drużyny lub na spotkaniu namiestnictwa, odprawie drużynowych. 


